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A Skolni Fad

1

Prava a povinnosti Zaki a zakonnych zastupcu, vztahy Zaki a zikonnych
zastupcu s pedagogickymi pracovniky skoly

1.1 Prava 74kt

Zaci maji pravo:

na vzdélani podle Skolniho vzdelavaciho programu,

na rovné podminky a pfistup ke vzdélani,

jedna-li se o zadky handicapované, s poruchami u¢eni nebo chovani, na specialni péci
V ramci moznosti Skoly,

na informace o prib¢hu a vysledcich svého vzdélavani,

zakladat v rdmci Skoly samospravny orgén 74kl (Zakovské samosprava), volit a byt do
nich voleni, pracovat v nich a jejich prostiednictvim se obracet na feditele $koly s tim,
ze feditel Skoly je povinen se stanovisky a vyjaddfenimi téchto samospravnych organii
zabyvat,

vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zélezitosti jejich
vzdélavani, ptic¢emz jeho vyjadfenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich
veéku a stupni vyvoje, své piipominky mize vznést prostfednictvim zdkonnych
zastupci nebo ptimo fediteli Skoly,

na informace a poradenskou pomoc skoly v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani
podle skolniho vzdélavaciho programu,

na ochranu pfed vlivy a informacemi, které by ohrozovaly jeho rozumovou a mravni
vychovu a nevhodné¢ ovlivitovaly jeho moralku,

na ochranu pted fyzickym a psychickym nésilim a nedbalym zachazenim,

na to, aby byl respektovan zakiiv soukromy Zivot a Zivot jeho rodiny,

na volny c¢as a pfiméteny odpocinek a oddechovou ¢innost,

na ochranu pred navykovymi latkami, které ohrozuji jeho télesny a dusevni vyvoj,

Vv pfipadé€ nejasnosti v u¢ivu pozadat o pomoc vyucujiciho,

jestlize se Zak citi z jakéhokoliv diivodu v tisni, ma problémy apod., poZadat o pomoc
¢i radu tfidniho ucitele, ucitele, vychovného poradce ¢i jinou osobu,

volit a byt voleni do $kolské rady, jsou-li zletili,

na rovnomérné rozvrzeni pisemnych zkousek.



1.2 Povinnosti zaku

Zaci maji povinnost:

fadné dochazet do skoly a fadn¢ se vzdélavat,

dodrzovat skolni fad, provozni fady odbornych uceben, bezpecnostni piedpisy a
pokyny k ochran¢ zdravi, s nimiz byli seznameni,

ridit se pokyny pedagogickych pracovnikii a uposlechnout je ve skole a pfi skolnich a
mimoskolnich akcich, na pracovisti OV se fidit pokyny ucitele OV, ptipadné
instruktora nebo jiného povéteného pracovnika,

nosit pomticky na vyucovani, vést fadné skolni sesity, mit je esteticky upravené a dbat
na uplnost i Gpravu zapist, pred zacatkem kazdé vyucovaci hodiny si pfipravit na
lavici pottebné pomiicky (ucebnice, sesity, psaci potieby, zakovskou knizku aj.),
zapomene-li u¢ebni pomucky, omluvit se na za¢atku hodiny,

pii vyucovani se zdrzovat pouze na mistech urcenych ptislusnym pedagogickym
pracovnikem,

predkladat ke kontrole pravidelné v ureny den evidenci dochazky na OV,

pracovat poctive, neopisovat ukoly, nenapovidat, hovoftit spisovné a slusné, dodrzovat
pravidla spolecenského souziti, nenaruSovat prubéh vyucovaci hodiny mluvenim,
chce-li zak hovofit, ptihlasi se a ¢eka na vyzvani uditele, jestlize se zak ze zavaznych
divodl nemohl pfipravit na vyucovani nebo vypracovat ulozeny tkol, omluvi se
vyucujicimu na zac¢atku vyucovaci hodiny,

nosit pravidelné Zakovskou knizku, ktera je osobnim dokladem zdka, udrzovat

Ji v poradku a Cistote,

chodit do skoly pfiméfené a Cisté oblecen, v budové Skoly nenosit pokryvku hlavy, na
pracovisti OV se pred zahajenim smény pievléci do Cistého predepsaného odévu, nosit
pfedepsané ochranné pracovni prostfedky (jednotné pracovni obleceni a vhodnou
pracovni obuv),

na télesnou vychovu nosit cvicebni tibor a lehké tenisky se svétlou podrazkou,
vyjadiuje-li své minéni a ndzory, Cinit tak vzdy sluSnym zptisobem,

neposkozovat majetek Skoly, spoluzédkii a dalSich osob, ptipadné Skody jsou povinni
napravit nebo uhradit uvedenim do plivodniho stavu sami ¢i prostfednictvim svych
zakonnych zastupcd,

informovat Skolu o zméné zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani,

dokladat diivody nepfitomnosti zaka ve vyucovani v souladu s podminkami
stanovenymi Skolnim fadem,

oznamovat Skole udaje nezbytné pro Skolni matriku a dalsi udaje, které jsou podstatné
pro prubéh vzdélavani nebo bezpecnost, a zmeny v téchto tdajich,

dodrzovat zdkaz svévolného opousténi budovy Skoly, odchod ze skoly je dovoleno jen
se souhlasem pedagogického pracovnika vyjadienym propustkou, u nezletilého zaka
na zakladé pisemné zadosti rodi¢i. Zak mize opustit budovu skoly v dobé poledni
prestavky uréené na obéd a dale ve volnych hodinach, které jsou v rozvrhu mezi
dopolednim a odpolednim vyucovanim, Zaci uvolnéni z vyuky télesné vychovy maji
zajisténou nahradni ¢innost s pedagogickym dozorem,

dodrzovat zakaz kouteni ve vSech prostorach Skoly, pracovistich odborného vycviku

a na akcich organizovanych skolou,

dodrzovat zakaz vnaseni véci ohrozujicich jeho zdravi i zdravi ostatnich zakd, vnaseni
a konzumace alkoholickych napoji a jinych psychotropnich latek do Skoly, na
pracovisté odborného vycviku a mista, na kterych probihaji akce organizované Skolou,



a byt pod vlivem téchto latek pti Skolnim vyucovani, odborném vycviku a akcich
organizovanych skolou,

dodrzovat zdkaz hrani hazardnich her ve skole a na akcich potadanych skolou,
tfidit ve Skole odpad a ukladat jej do oznacenych nadob,

dodrzovat zdkaz ptipojovani jakékoliv osobni elektroniky do elektrické site,
dodrzovat zadkaz pouzivani mobilnich telefonti pfi vyuce,

dodrzovat zékaz potizovani audio i video zaznamu pii vyucovacich hodinach bez
védomi a souhlasu ucitele,

nenosit do Skoly (na pracovisté OV) vétsi penézni ¢astky a cenné véci, Skola

a pracovisté OV neodpovida za ptipadnou ztratu cennych predméti a mobilnich
telefontl, na pracovisti OV lze ve vyjimecnych ptipadech ulozit cenné véci do trezoru,
pii TV zak preda hodinky a jiné cenngjsi véci do uschovy vyucujicimu TV.



1.3 Prava zakonnvych zastupcu nezletilych zaka

Zakonni zastupci nezletilych zakti maji pravo:

- na informace o prabéhu a vysledcich vzdélavani zaka,

— volit a byt voleni do $kolské rady,

— vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti,

— na informace a poradenskou pomoc skoly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani
zaka, kterého zastupuji,

- pozadat o uvolnéni zaka z vyuky,

— omluvit nepfitomnost zaka ve skole.

1.4 Povinnosti zakonnych zastupct nezletilych zaka

Zakonni zastupci nezletilych 74kl maji povinnost:

— zajistit, aby zak dochazel fadné do skoly,

— na vyzvani feditele Skoly se osobné z¢astnit projednani zdvaznych otazek tykajicich
se vzdélavani zaka,

— informovat skolu o zmén¢ zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich zaka nebo
jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani,

— dokladat diivody nepiitomnosti Zdka ve vyucovani v souladu s podminkami
stanovenymi $kolnim fadem,

— oznamovat Skole tdaje nezbytné pro Skolni matriku a dalsi Gdaje, které jsou podstatné
pro prubéh vzdélavani nebo bezpecnost zdka, a zmény v téchto udajich.

1.5 Prava rodic¢u zletilych zaka, pfipadné osob, které vuci zletilym zakdm plni vyzivovaci
povinnost

Rodice zletilych zakl a osoby plnici vyzivovaci povinnost maji pravo:
— na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka.

1.6 Vztahy zaku, zakonnvch zastupcu nezletilych zaka a rodica zletilych zakua
s pedagogickymi pracovniky Skoly

Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji Zakiim a zakonnym zastupcim Zaki pouze takové
pokyny, které bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu.

Vsichni zaméstnanci Skoly chrani Zaky pfed vSemi formami Spatného zachazeni, sexudlnim
nasilim, Sikanovanim, navykovymi latkami a nezakonnymi ttoky na jejich povést. Dbaji, aby
zaci neprichazeli do styku s materialy a informacemi pro né nevhodnymi. Nevmésuji se do
jejich soukromi a jejich korespondence.

Informace, které Zak nebo zdkonny zastupce Zaka poskytne do Skolni matriky, nebo jiné
dualezité informace o Zakovi jsou diivérné a vSichni pedagogicti pracovnici se fidi zdkonem
¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaji.

Vyzve-li feditel Skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zdkonného zastupce k osobnimu
projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka, ptihlédne pfi ureni terminu
schiizky k ¢asovym moznostem zakonného zastupce.

Urc¢eni pedagogicti pracovnici se povinné Gcastni tfidnich schiizek a konzulta¢nich dnd, kde
informuji zakonné zastupce nezletilych Zaki a rodi€e zletilych Zaki o pribéhu a vysledcich
vzdelavani.



2 Provoz a vnitini rezim $koly

2.1 Dochézka do skoly

Uchazec¢ se stava zékem stfedni Skoly prvnim dnem Skolniho roku, poptfipadé dnem
uvedenym v rozhodnuti o piijeti.

74k chodi do $koly pravidelné a véas podle rozvrhu hodin.

V pribéehu stfedniho vzdélavani se zékovi umoziuje prestup do jiné sttedni Skoly, zména
oboru vzdélani, preruseni vzdeélavani, opakovani rocniku a uznani predchoziho vzdélani, a to
na zakladé pisemné zadosti. Soucasti zadosti zakonného zastupce nezletilého zaka je souhlas
zaka.

Reditel skoly mtize zakovi povolit zménu oboru vzdélani.

O prestupu zaka stiedni Skoly do jiné stfedni Skoly rozhoduje feditel skoly, do které se zak
hlasi. Zak ptestava byt zakem $koly, z niZ pfestoupil, dnem predchézejicim dni pfijeti na jinou
Skolu. O ptijeti zéka informuje feditel skoly bez zbyte¢ného odkladu feditele skoly, z niz zak
prestoupil. Reditel $koly, z niz zak piestupuje, zasle do péti pracovnich dnil poté, co se
dozvédél o prijeti zaka na jinou skolu, fediteli této Skoly kopii dokumentace zéka ze Skolni
matriky.

Reditel $koly miize zakovi pierusit vzdélavani na dobu nejvyse dvou let. Po dobu pieruseni
vzdelavani zak neni zékem Skoly, v niz vzdélavani prerusil. Po uplynuti doby pferuseni
vzdélavani pokraduje zak v tom roéniku, ve kterém bylo vzdélavani preruseno. Reditel $koly
na zadost ukon¢i preruseni vzdélavani i pted uplynutim doby pferuseni, nebrani-li tomu
zavazné divody.

Reditel $koly je povinen prerusit vzdélavani zakyni z diivodu téhotenstvi a matefstvi, jestlize
praktické vyucovani probiha na pracovistich nebo v ramci praci zakazanych t¢hotnym Zenam
a matkam do konce devéatého mésice po porodu nebo jestlize vyucovani podle Iékarského
posudku jinak ohrozuje t€hotenstvi zakyné.

Reditel $koly miize zikovi, ktery na konci druhého pololeti neprospél, povolit opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a ditvodd uvedenych v zadosti.

Reditel $koly miize ze zdvaznych divodd, zejména zdravotnich, uvolnit zdka na zadost zcela
nebo z¢asti z vyucovani nékterého predmétu; zaka se zdravotnim postizenim mtize také
uvolnit z provadéni urc¢itych ¢innosti, poptipadé rozhodnout, Ze tento Zak nebude v nékterych
piedmétech hodnocen. Zak nemiize byt uvolnén z piedmétu rozhodujiciho pro odborné
zamé&feni absolventa. V pfedmétu télesna vychova feditel skoly uvolni Zéka z vyucovani na
zéklad¢ posudku vydaného registrujicim Iékafem, pokud ma byt zak uvolnén na pololeti
$kolniho roku nebo na $kolni rok. Zak neni z pfedmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen.



Podminky pro omlouvani neucasti Zaka ve vyucovani a pro uvoliiovani Zaka
Z vyucovani:
Neptitomnost zdka ve Skole je tteba omlouvat vzdy pisemné, prostiednictvim omluvného
listu.
Pti absenci zaka je nutno neprodlené€ informovat ttidniho ucitele osobné, pisemné nebo
telefonicky a sdé€lit mu piicinu absence zaka.
Zletily zak, nezletily, pln€ svépravny zak nebo zdkonny zastupce nezletilého zaka je povinen
dolozit divody nepiitomnosti Zaka ve vyucovani nejpozdéji do 3 kalendainich dnti od pocatku
jeho neptitomnosti.
Lékarské vysetreni neni divodem k celodenni absenci zéka. V piipadé, ze zak neni nemocen,
dostavi se po vySetfeni do Skoly a zapoji se do vyuky.
Po opétovném nastupu do skoly zak neprodlené piedlozi omluvenku tfidnimu uciteli
(teoretickd vyuka) nebo uciteli odborného vycviku (odborny vycvik) nejpozdéji do 3 dnil po
nastupu do vyucovani.
Pokud zék odchazi ze skoly v pribéhu vyucovani, oznami tuto skutecnost tfidnimu uciteli,
ptipadné vyucujicimu dalsi hodiny a pozada jej o schvaleni odchodu v propustce, kterou
odevzda ve vratnici Skoly.
Ttidni ucitel mize v individudlné stanovenych ptipadech pozadovat dokladani nepfitomnosti
zaka z divodu nemoci lékatem.
Ptedem zndmou nepfitomnost zéka je tteba omluvit pfed jejim zapocetim. Na zéklad€ zadosti
muze v odiivodnénych pripadech uvolnit zédka z vyucovani:

¢ jedna vyu€ovaci hodina — vyucujici pfisluSného predmétu,

e jeden den — t¥idni ucitel,

e vice nez jeden den — feditel Skoly na zaklad¢ pisemné zadosti.

JestliZe se Zak netcastni po dobu nejméné 5 vyucovacich dnil vyucovani a jeho neti¢ast neni
omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné zletilého Zaka, nezletilého, pln€ svépravného zaka
nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka, aby neprodlené doloZil divody Zdkovy
nepfitomnosti; zdroven upozorni, zZe jinak bude Zak posuzovan, jako by vzd€lavani zanechal.
74k, ktery do 10 dnti od doruéeni vyzvy do $koly nenastoupi nebo nedolozi diivod
nepfitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal poslednim dnem této lhiity; timto
dnem ptestava byt Zdkem Skoly.

74k, ktery nepostoupil do vyssiho roéniku, piestava byt zakem $koly poslednim dnem
piislusného skolniho roku nebo dnem nésledujicim po dni, kdy nevykonal opravnou zkousku
nebo neprospél pii hodnoceni v ndhradnim terminu, anebo dnem nasledujicim po dni nabyti
pravni moci rozhodnuti o nepovoleni opakovani ro¢niku.

74k mize zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni doruéeného fediteli §koly.
Sougasti sd&leni zakonného zastupce je souhlas nezletilého zaka. Zak prestava byt zikem
sttedni Skoly dnem nésledujicim po dni doruceni tohoto sdéleni fediteli Skoly, poptipadé
dnem uvedenym ve sdéleni o zanechani vzdélavani.

2.2 Teoretické vyucovani - organizace

a) teoretické vyucovani se stfida s odbornym vycvikem podle harmonogramu, rozvrhu hodin a
rezimu dne schvaleného feditelem $koly, organizace vyu¢ovani se fidi vyhlaskou MSMT CR
¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzd€lavani;

b) ucitelé prichdzeji do vyucovaci hodiny tak, aby byli ve tfid¢ ptfi zvonéni, pii vstupu do tiidy
pozaduji, aby zéci pozdravili povstanim za pfiméfeného ticha,



c) nez ucitel zahaji vyucovani, zkontroluje, jak jsou Zaci pfipraveni na vyucovani a v jakém

stavu je ucebna;

d) ucitel je povinen osobné zaznamenat v tfidni knize Cislo a obsah vyucovaci hodiny,

nepfitomnost zaki, pfipadné zastupovani, vyucujici v dalSich hodindch vzdy provadi kontrolu

pfitomnosti zakd,

¢) ve vyucovaci hodiné dohlizi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem skoly, na udrzovani

Cistoty a pofadku v uéebnach, zjisti-li jakoukoliv ztratu nebo poskozeni véci, hlasi to podle

problematiky okamzité spravci ucebny, tfidnimu uciteli nebo zastupci feditele pro teoretické

vyucovani;

f) narusovani vyucovani je nepiipustné, divody vedouci ke zmén¢ v rozvrhu hodin,

organizaci vyucovaciho procesu, popi. zmén¢ vyucujiciho posuzuje feditel Skoly;

g) po skonceni posledni vyucovaci hodiny dohlizi ucitel, ktery mél ve tfidé posledni hodinu,

na fadny odchod zakii z ucebny, ptekontroluje Cistotu ucebny, zvednuti zidli, zavieni oken a

zhasnuti svétel;

h) ucitelé vyucujici v odbornych uc¢ebnach a ucitelé télesné vychovy oteviraji tyto prostory

tak, aby vyucovani mohlo v¢as zacit, ucitelé vstupuji do odbornych uceben a télocvicny jako

prvni a opoustéji je posledni;

1) po zazvonéni na vyucovani neni dovoleno posilat zaky pro pomucky, seSity apod. do

kabinet nebo kancelafi;

J) povinnosti zak pfi teoretickém vyucovani:

— zdravit povstanim pfi vstupu a odchodu pedagogického pracovnika nebo jiné dospélé
osoby do ucebny, nekonaji-li se pravé pisemné prace, popft. t€lesna cviceni,

— pfi odchodu do jiné uc¢ebny uklidit své pracovni misto,

— neopoustét béhem vyucovani ani o prestavkach s vyjimkou poledni prestavky Skolu;

k) povinnosti zakovskych sluzeb ve tride:

— tfidnim ucitelem urcend sluzba odpovida za potadek ve vSech prostorach Skoly, které
ttida pouziva,

— sluzba podle pokyni tfidniho ucitele utira tabuli, pecuje o Cistotu v uc¢ebné&, dba, aby
PET lahve byly ukladany do kost na chodbéch, které jsou pro né urcené, donasi
ucebni pomiicky podle pokynil vyucujicich, pfi prechdzeni do jiné ucebny vezme
sluzba s sebou tfidni knihu a zajisti poradek ve tfid€, kterou opousti,

— sluZzba nahlasi veskera poSkozeni nebo nepofadek zjistény pii pfichodu do ucebny
vyucujicimu,

— o prestavkach sluzba zajisti zavireni oken a otevieni dvefi na chodbu,

— nedostavi-li se ucitel na vyu€ovaci hodinu do 5 minut po zvonéni, oznami to sluzba
zastupci feditele pro teoretické vyucovani,

— kazdou vyucovaci hodinu hlési vyucujicimu jmenovité neptitomné zaky a plni dalsi
pokyny urcené tfidnim ucitelem.

2.3 Odborny vycvik - organizace

a) odborny vycvik je spolu s odbornymi predméty zakladem odborné ptipravy zakt na

povoléni, kde Zaci ziskdvaji védomosti, dovednosti, navyky a zru¢nost potfebnou pro vykon

budouciho povoléani, vyucovaci den odborného vycviku se uskutec¢ituje v u¢ebnich skupinach

pod vedenim ucitelti odborného vycviku a instruktort;

b) organizace odborného vycviku (déle jen OV):

— vyucovaci jednotkou v OV je vyu€ovaci den, jehoz délka je stanovena pravnimi
normami Ministerstva §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR,



Zaci jsou povinni nastoupit na OV podle tydennich planii nebo podle pokynt ulitele
odborného vycviku ¢i instruktora nejpozdéji 5 minut pied jeho zahdjenim na
ptidéleném pracovisti,

Vv prub¢hu vyucovaciho dne se zafazuji piestavky, a to po dvou hodinach nejméné
desetiminutova nebo po péti hodinach tficetiminutova,

zaci, jejichz odborny vycvik se konéd v provozech organizaci, maji piestavky shodné
S prestavkami platnymi pro pracovniky organizaci;

¢) pro vykonavani OV obdrzi zaci osobni ochranné pracovni prostfedky, o které pecuji a
udrzuji je v potadku a Cistoté;

d) odménovani zaki a hmotné zabezpeceni se poskytuje v souladu s platnymi ptedpisy;
e) povinnosti zaki pti OV:

dodrzovat piedpisy o ochrané a bezpecnosti prace, predpisy hygienické a pozarni
ochrany a pouzivat osobni a ochranné prostfedky, dodrzovat ustanoveni vnitinich fadt
pracoviSt OV a dusledné se fidit rezimem dne a pokyny ucitele odborného vycviku
nebo instruktora zakd,

upozornit v prib&hu vyucovaciho dne ucitele odborného vycviku nebo instruktora
zaki na vSechny zavady, které na pracovisti vzniknou,

uvédomit ucitele odborného vycviku nebo instruktora zakt o vzniku jakéhokoliv
urazu;

f) zaktim neni dovoleno:

opustit bez védomi ucitele odborného vycviku ¢i instruktora stanovené pracoviste,
nosit na odborny vycvik cenné pfedmeéty, stielné zbran€, chemikalie, vybuSniny a
latky Skodlivé zdravi,

provadét prace, které mu ucitel odborného vycviku nebo instruktor neulozil,
pouzivat jiné nez ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem zaka urc¢ené
elektrické spotiebice,

pfipojovat jakoukoliv osobni elektroniku do elektrickeé sité,

pouzivat pii vyuce odborného vycviku mobilni telefony,

koufit na pracovisti,

byt pod vlivem alkoholu a jinych psychotropnich latek,

premistovat bez souhlasu ucitele odborného vycviku nebo instruktora jakykoliv
inventar.

2.4 Exkurze, Skolni vvlety, lyZzatfsky vvcvik, sportovni a turisticky kurs. spolecensky

prospesné prace

Exkurze stanovené zakladnimi pedagogickymi dokumenty jsou soucasti vychovy a
vzdélavani zaki:

exkurze se organizuji ptildenni, jednodenni nebo nejvySe dvoudenni,

zajistuje a vede je vyucujici nebo pedagogicky pracovnik, urceny zastupcem teditele,
na kazdych 25 zakd musi byt zajistén jeden pedagogicky pracovnik,

zaci pii exkurzich dodrzuji predpisy bezpecnosti a hygieny prace a pokyny
pedagogickych pracovnikl organizace, v niz se exkurze kona.

Skolni vylety zaki $koly se organizuji jedenkrat roéné a trvaji nejvyse dva vyucovaci dny:

na kazdych 25 zaki je pfi Skolnich vyletech urcen ptisluSnym zastupcem feditele jeden
pedagogicky pracovnik,

zaci se pii Skolnich vyletech tidi pokyny ur¢eného pedagogického pracovnika,

pro zéky, ktefi na Skolni vylet nejedou, musi byt zajisténo nahradni vyucovani,



— koupat se je povoleno jen v mistech, kde je plav¢ik, a zaci sméji vstupovat do vody
nejvyse po 10 a jen za dohledu pedagogického pracovnika.

LyzZa¥sky vyevik se organizuje dle SVP pro zaky 1. roéniku vech obort vzdélani s vyjimkou

nastavbovych obort. Na kazdych 10 az 15 zakt zajistuje Skola jednoho pedagogického

pracovnika jako lyzatfského instruktora a na celou skupinu zdravotnika.

Pti vSech vychovnych akcich organizovanych skolou vykonava povéreny pedagogicky
pracovnik dohled nad skupinou zpravidla 30 zaki, pokud neni timto vnitfnim fadem nebo
jinymi pravnimi pfedpisy stanoveno jinak, pedagogicti pracovnici povéreni dohledem
odpovidaji za bezpecnost zakl a jsou povinni dbat platnych piedpist.

2.5 Racionéalni systém provozu $koly

Za plynuly chod a za neruSenou organizaci vychovné vzdélavaciho procesu odpovida teditel
Skoly a jeho zastupci, kteti vedou vSechny pedagogické pracovniky k plnému vyuziti asu,
uréeného k vychovné vzdélavaci praci. Organizuji praci Skoly tak, aby nedochazelo k rusivym
zasahiim do vyucovaci doby stanovené rozvrhem hodin a ro¢nim planem pedagogicko-
vychovné préce.

Poradni orgény feditele se svolavaji podle rocniho planu:
a) pedagogicka rada 5x v prab&hu skolniho roku a podle potieby skoly,
b) metodické organy minimalné 2x do roka.

Exkurze, navstévy muzei, télovychovnych, kulturnich a jinych akci v dobé vyucovani se
uskutecni jen v souladu s SVP, po schvaleni feditelem Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se uskutecnuje dle planu DVPP.

3 Podminky zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi Zaki a jejich ochrany pied
socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

3.1 Bezpecnost a ochrana zdravi zaku

Pouceni na pocatku Skolniho roku provadi tfidni ucitel, ktery Zdky sezndmi zejména:

a) se Skolnim fadem,

b) se zdsadami bezpecného chovani ve tiidé€, na chodbéch, schodistich, pii odchodu ze skoly a
ptichodu do Skoly a na vefejnych komunikacich,

c) se zakazem piinéset do Skoly véci, které nesouviseji s vyucovanim,

d) s postupem pfi urazech,

e) s nebezpecim vzniku pozéru a s postupem v piipade pozaru.

Na pocatku prvni vyucovaci hodiny u n¢kterych predmétu, t€lesné vychovy a odborného
vycviku, nebo pted vyukou v odbornych u¢ebnach seznami vyucujici zaky s pravidly
bezpecného chovani a upozorni je na mozné ohrozeni zivota, zdravi ¢i majetku.

Pred akcemi, které skola organizuje mimo skolni budovu (vychazky, vylety, lyzaiské vycviky,
exkurze), provede ucitel povéteny dozorem pouceni zakt z hlediska bezpe¢nosti a spravného
vybaveni.

Kazdy traz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tfidé, na chodbé nebo
pracovisti OV, jsou zaci povinni hlasit ihned svému tfidnimu uciteli, nékomu z vyucujicich,
instruktoru OV nebo pracovnikovi Skoly ¢i pracovisté OV.
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Kniha drazi

Kniha urazu je uloZena v sekretariatu, zodpovida za ni hospodarka Skoly.

V knize Urazt se eviduji vSechny urazy zaki, ke kterym doSlo pfi ¢innostech ve Skole nebo na
akcich organizovanych skolou, a to nejpozdéji do 24 hodin od okamziku, kdy se Skola o urazu
dozvi nebo ihned po navratu (napt. z lyzaiského kurzu) do budovy skoly.

Zapis do knihy trazt provadi

a) vyucujici ptislusného predmétu (napft. uraz pti hodiné Tv),

b) ucitel konajici dohled (napf. o piestavkach),

¢) vedouci kurzu (napf. pti urazu na lyzatském kurzu),

d) tfidni ucitel (vSechny ostatni piipady).

V knize Urazl se uvede

a) poradové ¢islo urazu,

b) jméno, poptipadé jména, piijmeni a datum narozeni zranéného,

C) popis urazu,

d) popis udalosti, pii které¢ k tirazu doslo, véetné idaje o datu a mist¢ udalosti,

e) zda a kym byl traz oSetien,

f) podpis zaméstnance pravnické osoby vykonavajici ¢innost skoly nebo $kolského zatizeni,
ktery provedl zépis do knihy trazi,

g) dalsi udaje, pokud jsou potiebné k sepsani zaznamu o urazu.

Osobni udaje, které jsou soucasti knihy trazti, mohou byt zpracovavany pouze za ucelem
evidence urazl, popiipad¢ jako podklad pro vyhotoveni zdznamu o trazu.

Zaznam o urazu

Zaznam o Urazu vyhotovuje pedagogicky pracovnik, ktery provadi zapis do knihy uraza, ve
spolupraci s vedoucim pracovnikem $koly, jde-li 0

a) uraz, jehoz disledkem byla nepfitomnost Zaka ve $kole, nebo

b) smrtelny iraz; smrtelnym trazem se pro ucely této vyhlasky rozumi takové poskozeni
zdravi, které zptisobilo smrt po irazu nebo na jehoz nésledky zak zemftel nejpozdéji do
jednoho roku od urazu.

Zaznam o Urazu se vyhotovi na zabezpec¢eném webovém formuléfi nebo na formulafi, ktery je
k dispozici v feditelné skoly a u hospodarky Skoly.

Na zadost zakonného zastupce zaka skola bezodkladné vyhotovi i zdznam o trazu, ktery neni
uveden v odstavci a) a b), tyto ptipady rozhoduje feditel Skoly.

Skola vyhotovi o tirazu, ktery nezpiisobi nepfitomnost Zaka ve $kole, zaznam, pokud je
pravdépodobné, Ze Zaku bude poskytnuta nadhrada za bolest a ztiZzeni spole¢enského uplatnéni
zpisobené Grazem.

Jedno vyhotoveni zdznamu o Grazu ptreda Skola zdkonnému zastupci.

HlaSeni urazu

O kazdém trazu je informovan feditel Skoly, v pfipad€ jeho nepiitomnosti zastupce feditele
Skoly.

O urazu zéka poda pedagogicky pracovnik, ktery je urcen pro vypliiovani zapisu do knihy
urazi, bez zbytecného odkladu informaci zakonnému zastupci zaka.

Nasvédcuji-li zjiSténé skutecnosti tomu, Ze v souvislosti s trazem byl spachan trestny ¢in
nebo prestupek, nebo jedna-li se o smrtelny Graz, poda feditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu
hlageni mistné ptislusnému ttvaru Policie Ceské republiky.

Vedouci pracovnik skoly poda bez zbytecného odkladu hlaSeni 0 urazu pojistovné, u které je
Skola pojisténa pro ptipad své odpoveédnosti za Skodu vzniklou na Zivot€ a zdravi zaki.
Vedouci pracovnik skoly bez zbytecného odkladu poda hlaseni o Grazu také ptislusSnému
inspektoratu bezpecnosti prace.
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Zasilani zaznamu o urazu

Zaznam o Urazu zasila hospodarka skoly ve spolupraci se zastupcem feditele Skoly za
uplynuly kalendarni mésic, nejpozde€ji do patého dne nasledujiciho mésice:

a) zfizovateli,

b) zdravotni pojistovné zaka a

¢) piislusnému inspektoratu Ceské skolni inspekce.

Zaznam o smrtelném urazu zasila zastupce feditele Skoly do 5 pracovnich dnli po podani
hlaseni:

a) ztizovateli,

b) zdravotni pojisStovné zaka,

¢) piislusnému inspektoratu Ceské $kolni inspekce a

d) mistné p¥islusnému utvaru Policie Ceské republiky.

Jak postupovat, stane-li se uraz zaka:

a) zjistit poranéni, popt. ho konzultovat se zdravotnikem;

b) informovat feditele §koly nebo zastupce feditele Skoly;

C) zavolat 1ékatskou sluzbu nebo zajistit doprovod K 1ékaii;

d) oznamit skute¢nost zakonnym zastupciim zaka, pozadat je o pievzeti ditéte;

e) provést zapis do knihy urazl, popt. vyplnit zaznam o trazu;

f) informovat tfidniho ucitele, neni-li pedagogicky pracovnik sam tiidnim ucitelem.
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3.2 Ochrana pied socialné patologickymi jevy

Vsichni pedagogicti pracovnici, zejména $kolni metodik prevence, prubézn¢ sleduji konkrétni
podminky a situaci ve Skole z hlediska vyskytu socialn¢ patologickych jevi, uplatituji riizné
metody umoziujici v€asné zachyceni ohrozenych zaka.

Skolni metodik prevence zajistuje spolupraci s rodi¢i v oblasti prevence, informuje je o
preventivnim programu $koly a dalsich aktivitach. Skolni metodik prevence spolupracuje na
zéklad¢ povéteni feditele Skoly s dal§imi institucemi na socialné pravni ochranu déti a
mladeze.

Zaci $koly maji piisny zakaz noSeni, drzeni, distribuce a zneuZivani navykovych latek

v aredlu skoly. PoruSeni tohoto zdkazu se bere jako hrubé poruseni skolniho fadu.

Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani a podobn¢,
kterych by se dopoustéli jednotlivi Zaci nebo skupiny zakl viici jinym zaktim nebo skupindm
(zejména v situacich, kdy jsou takto postizeni z4ci mladsi a slabsi), jsou v prostorach Skoly a
pri skolnich akcich piisn€ zakdzany a jsou povazovany za hruby prestupek proti skolnimu
radu.

Pedagogicti pracovnici jsou povinni v souladu s pracovnim fadem vykonavat disledny dohled
nad zaky o pfestavkach, pred zacatkem vyucovani i po jeho skonceni, a to hlavné

Vv prostorach, kde by k rizikovému chovani mohlo dochazet.

3.3 Program proti Sikanovani

Program proti Sikanovani slouzi k vytvotreni bezpecného, respektujiciho a spolupracujiciho
prostfedi ve Skole, zaméfuje se pfedevsim na prevenci Sikanovani a ukazuje postupy feseni
Sikany. Je uren vSem pedagogickym pracovnikiim skoly, dale pak nepedagogickym
pracovnikiim, rodi¢tim a Zaktim Skoly. Tento program je nedilnou souc¢asti Primarni prevence
rizikového chovani zakl ve skole, Minimalniho preventivniho programu skoly a Bezpe¢nosti
a ochrany zdravi zaki.

4 Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany Zaki

a) zak Setrné zachazi se svétenymi Skolnimi pomiickami a $kolnim majetkem;

b) kazdé poskozeni nebo zavadu v ucebné hlési zak vyucujicimu, tiéidnimu uciteli nebo
hospodaice;

c) kazdy zak odpovida za Cistotu a poradek svého pracovniho mista a nejblizsiho okoli;

d) pfed odchodem ze ttidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida
za Cistotu prostoru kolem tabule a za poradek v celé tiide¢;

e) zakum je piisn€ zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebici a vypinaci;

f) z bezpecnostnich diivodi se zakiim zakazuje otevirani oken o prestavkach a sezeni na
okennich parapetech;

g) zak nemanipuluje s vybavenim odbornych uéeben, s ulozenymi exponaty a modely.
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B Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaku
Podrobnosti hodnoceni vychazeji z pozadavkt rdimcovych a skolnich vzdélavacich programi.

1 Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka denniho vzdélavani obori
prodavac a obchodnik

Tato pravidla vychazeji ze zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon) v platném znéni a ve znéni vyhlasky
¢. 13/2005 Sh., o stiednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi ve znéni pozd¢&jsich
predpisi.

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakl se vztahuji na denni formu vzdélavani
oboru prodavac a denni formu vzdélavani oboru obchodnik.

1.1 Stupné klasifikace a jejich kritéria vV pfedmétech s pievahou teoretického vzdélavani

Ptevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spolecenskovédni, ptirodovédné predméty,
odborné predméty a matematika.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji v jednotlivych vyucovacich pfedmétech podle
téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ucelené a presné ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti a plné
chéape vztahy mezi nimi. Pohotové, pfesné a samostatn¢ vykondva pozadované intelektualni a
praktické ¢innosti.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a Uplné€. Pohotové a samostatné vykonava poZadované intelektudlni a praktické
¢innosti.

Stupen 3 (dobry)

74k ma nepodstatné mezery v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych
poznatkd, faktd, pojmu, definic a zakonitosti. Pfi vykonavani pozadovanych intelektudlnich a
praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. S mensi pomoci vyucujiciho je schopen Gspésné
zvladnout zadané tikoly.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma zavazné nedostatky v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni poznatkd. Pi
provadéni pozadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti je méalo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatnovani osvojenych poznatkti a dovednosti pii feseni teoretickych a
praktickych ukola se vyskytuji zadvazné chyby. S pomoci vyucujiciho je schopen zvladnout
zadané ukoly.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k mé zavazné nedostatky v osvojeni vyu¢ovanych poznatki, které mu znemoziuji s nimi
dale aktivné pracovat. Zadané ukoly zpracovava se zdvaznymi chybami nebo je ani

S vyraznou pomoci vyucujiciho neni schopen splnit.
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1.2 Stupné klasifikace a jejich kritéria ve vyucovacich pfedmétech s pievahou praktického
zaméreni

Ptevahu praktické ¢innosti maji ve Skole praktické vyucovani, odborny vycvik a odborna
praxe.

Pti klasifikaci v pfedmétech s prevahou praktického zaméteni se v souladu s pozadavky
Skolniho vzdé€lavaciho programu hodnoti:

— vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

— osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zplsobu prace,

— vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

— aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

— kvalita vysledkl ¢innosti,

— organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,

— dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a péce o zZivotni
prostiedi,

— hospodéarné vyuzivani surovin, materiall, energie, piekondvani prekazek v praci,
— obsluha a udrzba zatizeni a pomucek, néstrojii, naradi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotove, samostatné a tvofiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v potadku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pii praci
a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuzZiva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje zatizeni a pomucky, néstroje, nafadi a métidla. Aktivné prekonava
vyskytujici se prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatné, ale méné tvofiveé a s mensi jistotou vyuZziva ziskané teoretické poznatky pii
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpiisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelng si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o zivotni prostiedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb. Zatizeni a pomucky,
nastroje, naradi a métidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Ptekazky v praci
pfekonava s obCasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zplisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v pofadku. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pti
praci a v malé mite pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostredi. Na podnéty ucitele je
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schopen hospodarné€ vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzb¢ zatizeni, pfistroja,
naradi a méridel musi byt ¢asteCné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s Castou
pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pti
volbé postupti a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zéavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, zanedbava
potadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pti
praci a o zivotni prostiedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialt a
energie. V obsluze a udrzb¢ zatizeni a pomucek, ptistrojii, naradi a métidel se dopousti
zavaznych nedostatkll. Pfekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupei 5 (nedostateény)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
NedokaZe postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsanych ukazateli. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a
nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialti a energie.

V obsluze a udrzbé zatizeni a pomicek, ptistrojii a naradi, néstroji a métidel se dopousti
zavaznych chyb.

1.3 Chovani

Chovani zéka je hodnoceno témito stupni:
1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Chovani Zéka je hodnoceno jako:

1 — velmi dobré

Chovani Zéka je v souladu se Skolnim fadem, zZak se chova slu$né a plni své povinnosti
spojené s piipravou na vyucovani a Skolni dochazkou.

2 — uspokojivé

74k se opakované dopousti méné zavaznych piestupki proti ustanoveni $kolniho fadu,
popiipad¢ se dopusti zavazné&jsiho prestupku. Své prestupky si uvédomuje a snazi se své
chyby napravit.

3 — neuspokojivé

74k zavazné nebo opakovang porusuje $kolni #ad zejména vysokou neomluvenou absenci a
jeho chovani ve skole je neslucitelné se zdsadami slu§ného chovani.

Vychovna opatieni jsou uvedena v ¢asti C skolniho tadu.

2. stupeii z chovani udé€luje zakovi tiidni ucitel.

3. stupen z chovani navrhuje tfidni ucitel ke schvaleni pedagogické radé, ktera se schazi ke
konci pololeti na hodnotici konferenci. 3. stupen musi schvalit pedagogicka rada nadpoloviéni
vétSinou hlasi.
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1.4 Celkové hodnoceni zika na vysvédéeni

Celkové hodnoceni zéka se na vysvédéeni vyjadiuje stupni:

— prospél s vyznamenanim, neni-li v Zadném povinném piedmétu hodnocen stupném hors$im
nez 2 — chvalitebny, primérny prospeéch z povinnych predmétl neni horsi nez 1,50 a chovani
je hodnoceno jako velmi dobré;

— prospél, neni-li v zadném z povinnych pfedmétt hodnocen stupném 5 — nedostate¢ny;

— neprospél, je-li v nékterém povinném piedmétu hodnocen pii pololetnim hodnoceni
stupném 5 — nedostatecny;

— nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého pfedmétu na konci prvniho pololeti
ani v ndhradnim terminu.

1.5 Podrobnosti hodnoceni vysledki vzdélavani zaka

Hodnoceni v nahradnim terminu

—nelze-li zaka pro zavazné objektivni pfi¢iny hodnotit na konci 1. pololeti, ur¢i feditel skoly
pro jeho hodnoceni ndhradni termin do konce ¢ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit

v ndhradnim terminu, zak se za 1. pololeti nehodnoti;

— nelze-li zaka hodnotit na konci 2. pololeti, uréi feditel Sskoly pro hodnoceni nahradni termin
a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zari
nasledujiciho $kolniho roku. Do doby hodnoceni zék navstévuje vyssi roénik. Neni-li zak
hodnocen ani v tomto terminu, neprospél;

— V nahradnim terminu zkousi zéka vyucujici daného predmétu.

Opravna zkouska

— 74k, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predméta, kona

Z téchto predmétii opravnou zkousku nejpozdé€ji do konce piisluSného Skolniho roku

V terminu stanoveném feditelem Skoly;

— 74k, ktery nevykonal opravnou zkousku uspé$né€ nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél;

— ze zavaznych diivodi mize teditel Skoly zdkovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zati ndsledujiciho Skolniho roku;

— zak, ktery neprospél, mize pozadat o opakovani ro¢niku (za nezletilého zaka zada zakonny
zastupce);

— opravna zkouSka je komisionalni.

Komisionalni zkouska

Komisiondlni zkousku kona zak v téchto piipadech:

— kona-li opravnou zkousku

— ma-li zak ¢i jeho zdkonny zastupce pochybnost o spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo
2. pololeti, pozada feditele Skoly o komisionalni pfezkouseni (nejpozdéji do tii pracovnich
dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozvédél, nejpozdéji viak do tii pracovnich
dnti od vydani vysveédceni).

Reditel $koly jmenuje tfi¢lennou komisi pro prezkouseni zaka. Klasifikaéni stupen uréi
komise vétSinou hlast. O komisionalni zkouSce se pofizuje protokol.

Komisionalni zkouska se kond v terminu dohodnutém se zletilym Zakem nebo zdkonnym
zastupcem nezletilého Zéka, nejpozdéji do 14 dnii od doruceni Zadosti.
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Uvolnéni z vyuky vyucovaciho predmétu

V piipadé uvolnéni z télesné vychovy uvadi tfidni ucitel do dokumentace zéka zapis
,Uvolnén z vyuky télesné vychovy* a doplni jej ¢islem jednacim piislusného dokumentu. Na
vysvédcendi tiidni ucitel zapisuje v predmétu télesna vychova ,,uvolnén®.

Reditel skoly mtze na zaklad¢ Iékaiského doporuceni uvolnit zaka z provadéni urCitych
¢innosti.

Zak nemuze byt uvolnén z predmeétu rozhodujiciho pro odborné zaméteni absolventa.

1.6 Ziskavani podkladu pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledka zéka ziskava ucitel:
— soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka,

— riiznymi druhy zkouSek (pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohybové),

— kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

— analyzou vysledku ¢innosti Zéka,

— rozhovory se Zakem.

Pti hodnoceni ptihlizi vyucujici k ptipadnému doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny.

74k je z pfedmétu vyzkousen ustné nebo pisemné alespoii dvakrat za jedno pololeti.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevil a vykont. Po Gstnim zkouSeni ozndmi ucitel zdkovi vysledek hodnoceni
okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a praktickych ¢innosti oznami
zakovi nejpozdéji do ¢trnacti dnt.

Terminy kontrolnich pisemnych praci konzultuje ucitel s tfidnim ucitelem.
Ucitel vede soustavnou evidenci o hodnoceni Zéka.

Zasady prubézného hodnoceni
a) zaci se hodnoti ve vSech vyuéovacich pfedmétech uvedenych v u¢ebnim planu ptislusného
roc¢niku;
b) klasifika¢ni stupeni urci ucitel, ktery vyucuje piislusny predmét;
C) pii urcovani stupné prospéchu ve vyucovacich pfedmeétech na konci jednotlivych pololeti
se hodnoti kvalita prace a vysledky, jichZz Zak dosahl za celé hodnocené obdobi;
d) zakonny zastupce zéka je informovan o hodnoceni prubézné prostfednictvim zakovské
knizky a na konzulta¢nich schiizkach. Zakonny zastupce si muze telefonicky sjednat schiizku
S vyucujicim i mimo stanovené schiizky;
e) o stavu Kklasifikace zaku jsou tiidni ucitel a vedeni $koly informovani prostiednictvim
zakovskych knizek a zdznamt v elektronické Zakovské knizce;
f) pripady zaostavani zaki v uéeni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji ve
vychovnych komisich, u nezletilych zaki za ptitomnosti zdkonnych zastupci;
g) na konci hodnoticiho obdobi, v terminu, ktery ur¢i feditel Skoly, zapisi ucitelé ptisluSnych
predméta vysledky hodnoceni do katalogovych listi;
h) pokud maji zaci zavérecnych ro¢nikti celkovou absenci za pololeti vy$si nez 90 hodin,
muze vyucujici nafidit mimofadnou zkousku;
i) pii celkové absenci zaka v odborném vycviku za pololeti v oboru Obchodnik

e V1. —3.ro¢niku 30 hodin,
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e ve 4. ro¢niku 23 hodin,

e Vv oboru Prodavad ve 3. ro¢niku 70 hodin,
je mozné zaka klasifikovat az po ziskani odbornych védomosti a osvojeni praktickych
dovednosti véetné socidlnich kontaktii na pracovisti ovétenych zkouskou.

Hodnoceni Zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami

74k s vyvojovou poruchou se éastni ¢innosti ve vyudovani v plném rozsahu. P¥i vyuce

a hodnoceni se vyucujici fidi doporucenimi, ktera jsou uvedena ve zpravé pedagogicko-
psychologické poradny. Ucitel klade diiraz na ten druh projevu zaka (pisemny nebo tstni), ve
kterém ma predpoklady podat lepsi vykon. Pti klasifikaci nevychazi ucitel z prostého poctu
chyb, ale z poétu jevi, které zak zvladl.

Priibéh a zpusob vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

74k, kterému feditel 8koly povolil vzdélavani podle individualniho vzd&lavaciho planu,
je hodnocen podle vyse uvedenych kritérii s pfihlédnutim k ¢asovému harmonogramu
individualniho vzdé¢lavaciho planu.

Uvedena pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki jsou zdvazna pro vSechny
vyucéujici SSO, Belgicka 250/29, Praha 2.
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2 Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zaki nastavbového studia denni a
dalkovou formou

Tato pravidla vychazeji ze zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) v platném znéni a ve znéni vyhlasky
¢. 13/2005 Sh., o stiednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi ve znéni pozd¢&jsich
predpisi.

2.1 Stupné klasifikace a jejich kritéria

Prospéch
Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je hodnocen témito stupni:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ucelené a presné ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti a plné
chépe vztahy mezi nimi. Pohotové, pfesné a samostatné vykonédva pozadované intelektudlni a
praktické ¢innosti.

Stupeini 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené,
presné a tplné. Pohotové a samostatné vykonava pozadované intelektudlni a praktické
¢innosti.

Stupen 3 (dobry)

74k ma nepodstatné mezery v ucelenosti, presnosti a Giplnosti osvojeni pozadovanych
poznatkd, faktd, pojm, definic a zdkonitosti. Pfi vykonavani poZadovanych intelektualnich a
praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. S mensi pomoci vyucujiciho je schopen tspésné
zvladnout zadané ukoly.

Stupen 4 (dostatecny)

74k mé zavazné nedostatky v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni poznatki. Pi
provadéni poZadovanych intelektualnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukolt se vyskytuji zdvazné chyby. S pomoci vyucujiciho je schopen zvladnout
zadané¢ ukoly.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak mé zavazné nedostatky v osvojeni vyuéovanych poznatkil, které mu znemozituji s nimi
dale aktivné pracovat. Zadané tkoly zpracovava se zdvaznymi chybami nebo je ani

s vyraznou pomoci vyucujiciho neni schopen splnit.

Chovani

Chovani zéka je hodnoceno témito stupni:
1 — velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé
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Chovani zéka je hodnoceno jako:

1 — velmi dobré

Chovani zéka je v souladu se Skolnim fadem, zak se chova slusn¢ a plni své povinnosti
spojené s piipravou na vyucovani a Skolni dochazkou.

2 — uspokojivé

74k se opakované dopousti méné zavaznych piestupkil proti ustanoveni $kolniho fadu,
chyby napravit.

3 — neuspokojivé

74k zavazné nebo opakované porusuje $kolni ¥ad zejména vysokou neomluvenou absenci a
jeho chovani ve skole je neslucitelné se zasadami slusného chovani.

Vychovna opatieni jsou uvedena v ¢asti C skolniho tadu.

2. stupeni z chovani ud€luje zdkovi tiidni ucitel.

3. stupeni z chovani navrhuje tfidni ucitel ke schvaleni pedagogické rad¢, ktera se schazi ke
konci pololeti na hodnotici konferenci. 3. stupent musi schvalit pedagogické rada nadpoloviéni
vétSinou hlasi.

2.2 Celkové hodnoceni zaka na vysvédcéeni

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

— prospé€l s vyznamenanim, neni-li v zadném povinném piedmétu hodnocen stupném hor$im
nez 2 — chvalitebny, praimérny prospéch z povinnych predmétli neni horsi nez 1,50 a chovani
je hodnoceno jako velmi dobré;

— prospél, neni-li v zadném z povinnych pfedmétt hodnocen stupném 5 — nedostate¢ny;

— neprospél, je-li v nékterém povinném predmétu hodnocen pti pololetnim hodnoceni
stupném 5 — nedostatecny;

— nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z n€kterého pfedmétu na konci prvniho pololeti
ani v nahradnim terminu.

2.3 Podrobnosti hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

Hodnoceni v nahradnim terminu

—nelze-li zaka pro zavazné objektivni pfi¢iny hodnotit na konci 1. pololeti, ur¢i feditel skoly
pro jeho hodnoceni ndhradni termin do konce ¢ervna. Neni-li mozné zdka hodnotit

V ndhradnim terminu, Zak se za 1. pololeti nehodnoti;

— nelze-li zaka hodnotit na konci 2. pololeti, ur¢i feditel skoly pro hodnoceni nahradni termin
a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zati
nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni Z4k navstévuje vyssi rocnik. Neni-li Zak
hodnocen ani v tomto terminu, neprospe¢l;

— V ndhradnim terminu zkousi zdka vyucujici dan¢ho predmétu.

Opravna zkouska

— 74k, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predméta, kona

Z téchto predmétii opravnou zkousku nejpozdeji do konce prislusného Skolniho roku

V terminu stanoveném feditelem Skoly;

— 74k, ktery nevykonal opravnou zkousku uspé$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél;

— ze zavaznych divodi mize feditel Skoly Zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zati ndsledujiciho Skolniho roku,

21



— 74k, ktery neprospél, mize pozédat o opakovani ro¢niku (za nezletilého zaka zada zékonny
zastupce);
— opravna zkouska je komisionalni.

Komisionalni zkouska

Komisionalni zkouSku koné zék v téchto piipadech:

— kona-li opravnou zkousku,

— ma-li zak ¢i jeho zdkonny zastupce pochybnost o spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo 2.
pololeti, pozada teditele Skoly o komisionalni ptezkouseni (nejpozdéji do tii pracovnich dnti
ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozvéd¢l, nejpozdéji vsak do tii pracovnich dnt od
vydani vysvédceni).

Reditel §koly jmenuje tii¢lennou komisi pro piezkouseni zaka. Klasifikaéni stupefi uréi
komise vétSinou hlasii. O komisionalni zkouSce se potizuje protokol.

Komisionalni zkouska se kond v terminu dohodnutém se zletilym zakem nebo zdkonnym
zastupcem nezletilého zéka, nejpozdéji do 14 dnili od doruceni zadosti.

Uvolnéni z vyuky vyucovaciho predmétu

Reditel §koly miize ze zavaznych diivodil, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na Zadost zcela
nebo z¢asti z vyucovani nekterého predmétu; zaka se zdravotnim postizenim mize také
uvolnit z provadéni urcitych ¢innosti, popiipade rozhodnout, Ze tento zak nebude v nékterych
pfedmétech hodnocen. Zak nemiize byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné
zaméieni absolventa.

74k muize byt na zakladé zadosti a posudku vydaného registrujicim lékafem uvolnén zcela
nebo z¢asti z vyucovani télesné vychovy na stanovené pololeti $kolniho roku nebo na cely
Skolni rok. Do dokumentace Zaka uvadi tfidni ucitel zapis ,,Uvolnén z vyuky télesné vychovy
pod ¢islem jednacim®. Na vysvédcCeni tfidni ucitel zapisuje v predmétu télesnd vychova
,,uvolnén®.

2.4 Ziskavani podkladu pro hodnoceni a klasifikaci

a) pro denni formu vzdélavani

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki Zaka ziskava uditel:
— soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka,

— raznymi druhy zkouSek (pisemné, Gstni, grafické, praktické, pohybové),

— kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

— analyzou vysledki ¢innosti zaka,

— rozhovory se zdkem.

Pti hodnoceni ptihlizi vyuc€ujici k doporucenim pedagogicko-psychologické poradny.

74k je z predmétu vyzkousen ustné nebo pisemné alespoii dvakrat za jedno pololeti.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevil a vykonti. Po tistnim zkouSeni oznami ucitel zékovi vysledek hodnoceni
okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a praktickych ¢innosti oznami
zakovi nejpozdéji do Ctrnacti dnt.

Terminy kontrolnich pisemnych praci prokonzultuje ucitel s tfidnim ucitelem, aby byly

rovnomeérné rozvrzeny.
Ucitel vede soustavnou evidenci o hodnoceni zaka.
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b) pro dalkovou formu vzdélavani

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki zaka ziskava ucitel
pololetni zkouskou.

Pfi hodnoceni se fidi zvlastnimi ustanovenimi pro hodnoceni Zaki dalkové formy
nastavbového studia.

Pti hodnoceni ptihlizi vyucéujici k doporucenim pedagogicko-psychologické poradny.
Ucitel oznamuje zédkovi zkousky a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii a
vykoni.

Pololetni zkousky se konaji pouze béhem zkouskového obdobi urc¢eného vedenim skoly,

V jednom dni mohou byt vykonany maximalné tfi zkousky.

2.5 Zasady prubézného hodnoceni

Zéci se hodnoti ve viech vyucovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu piislugného
ro¢niku.

Klasifikacni stupeni urci ucitel, ktery vyucuje ptislusny predmet.

Pti ur€ovani stupné prospéchu ve vyucovacich ptedmétech na konci jednotlivych pololeti se
hodnoti kvalita prace a vysledky, jichZ Zak dosahl za celé¢ hodnocené obdobi.

Na konci hodnoticiho obdobi, v terminu, ktery urci feditel skoly, zapisi ucitelé ptislusnych
predmétt vysledky hodnoceni do katalogovych listl a pfipravi navrhy na opravné zkousky a
klasifikaci v ndhradnim terminu.

Pokud maji Zaci zaveére¢nych rocnikli denni formy studia celkovou absenci za pololeti vyssi
nez 90 hodin, mize vyucujici nafidit souhrnnou zkousku z daného vyucovaciho ptredmétu.

2.6 Hodnoceni zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami

74k s vyvojovou poruchou se téastni ¢innosti ve vyudovani v plném rozsahu. P¥i vyuce

a hodnoceni se vyucujici fidi doporuc¢enimi, kterd jsou uvedena ve zpravé pedagogicko-
psychologické poradny. Ucitel klade diiraz na ten druh projevu zaka (pisemny nebo ustni), ve
kterém ma piedpoklady podat lepsi vykon. Pfi klasifikaci nevychazi ucitel z prostého poctu
chyb, ale z poctu jevu, které zak zvladl.

2.7 Prubéh a zpusob vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

7k, kterému feditel $koly povolil vzd&lavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
je hodnocen podle vyse uvedenych kritérii s prihlédnutim k casovému harmonogramu
individualniho vzdélavaciho planu.

ro~vor

2.8 Platnost ustanoveni pravidel pro hodnoceni vvsledkt vzdélavani zaku

7o~

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki jsou zavazna pro vSechny vyucujici skoly.

2.9 Zvlastni ustanoveni pro hodnoceni zaku ndstavbového studia dalkovou formou

Pro zaky dalkové formy vzdélavani se vypousti z bodu 1. &ast b) hodnoceni chovéni. Zak
sklada z kazdého vyu€ovaciho pfedmétu na konci pololeti souhrnnou zkousku.

Klasifikace je zaznamenana do studijnich pritkazti a do katalogovych listl, v jeden den mtze
74k slozit maximalné tfi zkousky.
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C Vychovna opatieni
Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazenské opatieni.

Pochvaly a jind ocenéni

— udéluje feditel na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zéklad¢ podnétu jiné osoby zékovi
po projednani v pedagogické rad¢ za mimotadny projev lidskosti, ob¢anské nebo skolni
iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za dlouhodobou uspésnou praci,

— udéluje tFidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo
na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly za vyrazny

projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspéSnou praci.

Kézenska opatieni

Podminéné vylouceni Zaka — rozhodne o ném feditel skoly za zavazné zavinéné poruseni
povinnosti, které jsou stanovené Skolskym zdkonem, Skolnim fadem nebo pravidly
bezpecnosti. V rozhodnuti stanovi feditel Skoly zkuSebni lhiitu. Dopusti-li se zak v prib&hu
zkuSebni lhity dal§iho zavinéného poruseni povinnosti, miize feditel Skoly rozhodnout o jeho
vylouceni.

Vylouéeni Zaka — rozhodne feditel Skoly zejména podle vyznamu napadeni chranéného
z4jmu a okolnosti, za kterych doslo k zavinénému poruseni povinnosti obsazenych ve
Skolském zakonu nebo Skolnim tadu.

Pii poruSeni povinnosti stanovenych $kolnim Fadem lze podle zavaZnosti tohoto
poruseni Zakovi ulozit dalsi kazenska opatreni:

Napomenuti téidniho uditele — udéluje tiidni ucitel na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na
zéaklad€ podnétu jiného pracovnika Skoly za nedodrzZeni Skolniho fadu v dobé teoretického
vyucovani.

Napomenuti ucitele odborného vycviku — udéluje ucitel odborného vycviku na zékladé
vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad€ podnétu jiného pracovnika pracovisté odborného
vycviku za nedodrZeni Skolniho fadu v dobé konani OV.

Diitka tfidniho ucitele — ud¢luje tfidni ucitel na zakladé¢ vlastniho rozhodnuti nebo na
zéklad€ podnétu jiného pracovnika skoly za poruseni Skolniho fadu, opakované poruSovani a
nedodrzovani Skolniho fadu v dobé¢ teoretického vyucovani.

Diitka ucitele odborného vycviku — udéluje ucitel odborného vycviku na zékladé vlastniho
rozhodnuti nebo na zaklad¢ podnétu jiného pracovnika Skoly za poruseni Skolniho tadu,

opakované poruSovani a nedodrZzovani Skolniho fadu v dob¢ konani OV.

Diitka Feditele Skoly — ud¢luje feditel Skoly za zavazné poruSeni Skolniho fadu nebo pravidel
bezpecnosti.
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Zavér

Skolni #ad stfedni §koly je zavazny pro zaky, pedagogické i ostatni pracovniky koly. Pro
zajisténi bezpecného provozu Vv dalSich odbornych pracovistich a k zabezpeceni pozarni
ochrany vydava teditel skoly dil¢i provozni fady.

Vsichni zaci a zaméstnanci $koly jsou povinni skolni fad disledné dodrzovat.
Ve vyjimecnych piipadech muze feditel $koly ¢aste¢né zmirnit néktera vyse uvedena
ustanoveni $kolniho fadu.

Ptilohy:
1. Provozni rad Skoly
2. Provozni rady odbornych uc¢eben
3. Pozarni ochrana
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